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Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.(Dz. U. poz. 2061)

WZOR

za rok 2020

Zatacznik nr 1

v’ Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v' We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

Stowarzyszenie Praktykow Profilaktyki Spotecznej

Miejscowos¢

Kod pocztowy

2. Adres siedziby i dane ' Polska o Pomorskie . Gdansk

kontaktowe Kraj Wojewddztwo Powiat

GminaGdaﬁSk Ulica PI. SOIidarnO§Ci Nr domu Nr lokalu 19
Gdar,]Sk 80_863 GdaﬁSk Nr telefonu

Poczta

Nr faksu

E-mail

spps.gdansk@gmail.com

Strona www

www.profilaktykaspoleczna.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

0000571936
Sadowym
4, Darta uzyskania statusu organizacji pozytku 18.03.2020
publicznego
5. Numer REGON 362281955 6. Numer KRS 5842743483




7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajqcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Anna Jarzabek Prezes Zarzadu $ tak " nie
Agata Kopinska- —~
tak ©  nie
Ulerych Cztonek Zarzadu ®
Dorota Zyskowska Sekretarz 8ok O onie

Stowarzyszenia

Imieg i nazwisko

Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Magdalina Czionjel'( K(,)mlsjl x tak 7 nie
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mazure Rewizyjnej
petnionej przez poszczegélnych cztonkéw organu kontroli lub | Pawet Cztonek Komisji ® tak O nie
nadzoru) Jastrzebowski Rewizyjnej
Anna Tyranska- Czion.wel.( K9m|SJ| x tak " nie
Fobke Rewizyjnej
Profilaktyka zdrowotna oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym
i wykluczeniu spotecznemu, w szczegdlnosci:
—  przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
— profilaktyka uzaleznien,
— aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych,
— przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pted,

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

niepetnosprawnosé, orientacje seksualngiin.
dziatania profilaktyczne w zakresie HIV/AIDS,
ochrona zdrowia psychoseksualnego.

Zmiana Swiadomosci i ksztattowanie prawidtowych postaw w obszarze ochrony
zdrowia psychicznego, rozwoju osobistego, zycia spotecznego i rodzinnego
szczegolnosci w zakresie:

Pomoc psycholog

wzmacniania kompetencji
rodzicow,

edukacji kobiet ciezarnych i planujacych cigze oraz cztonkéw ich
rodzin na temat Ptodowego Zespotu Alkoholowego (FAS),
inicjowania przedsiewzie¢ wspomagajgcych osoby uzaleznione
od srodkéw psychoaktywnych w utrzymaniu abstynenc;ji,
wspierania rozwoju, zdrowia fizycznego i psychospotecznego
oraz zapobiegania najczestszym problemom zdrowotnym i
spotecznym dzieci i mtodziezy,

inspirowania i promowania aktywnego stylu zycia, zdrowego
odzywania sie
i rozwoju kultury fizycznej,

upowszechnienia wiedzy na temat zdrowia psychicznego,
ksztattowania zachowan i styldw zycia korzystnych dla zdrowia
psychicznego, rozwijania umiejetnosci radzenia  sobie
w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu psychicznemu,
upowszechnianie mozliwosci korzystania z réznych form
terapeutycznych,

szerzenie i utrwalanie pozytywnego stosunku do spraw
zwigzanych z zastepczym rodzicielstwem oraz z adopcjg,

iczna, pedagogiczna i prawna dla rodzin, w tym dysfunkcyjnych

opiekunczych i wychowawczych

i w kryzysie, zwtaszcza w obszarze:

pomocy dziecku krzywdzonemu,

wsparcia 0s6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie,
dziatan korekcyjnych wobec sprawcéw przemocy,
pomocy osobom pokrzywdzonych przestepstwem,
pomocy osobom uzaleznionym oraz cztonkom
(osobom wspétuzaleznionym i z syndromem DDA),
dziatania w zakresie wspierania rodzicielstwa zastepczego
i adopcyjnego,

ich rodzin




— pomoc dzieciom osieroconym i opuszczonym - wspierajgc
zastepcze formy wychowywania rodzinnego, jak: rodziny
adopcyjne, rodziny zastepcze,

— pomocy osobom starszym w trudnej sytuacji bytowej, socjalnej
czy zdrowotnej,

— wsparcia 0séb oraz rodzin oséb z zaburzeniami psychicznymi,

— zwiekszania integracji spotecznej o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

— interwencji wobec 0s6b w stanach kryzysu psychicznego,

— wsparcia 0sob po przebytych chorobach nowotworowych,

— upowszechnienia srodowiskowego modelu psychiatrycznej
opieki zdrowotnej,

— fagodzenia skutkdéw ubdstwa.

Podnoszenie $wiadomosci spotecznej i wiedzy z zakresu prawa oraz umozliwienie
korzystania z pomocy prawnej w szczegolnosci:

—  popularyzacja mediacji,

— rozpowszechnianie dostepnosci do bezptatnej pomocy prawnej,

— propagowanie idei sprawiedliwosci naprawczej,

— dziatania na rzecz ochrony praw konsumenckich.
Wyréwnywanie szans, przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu osdb niepetnosprawnych:

— tworzenie  warunkéw dla  aktywnego  Zycia  osdb

niepetnosprawnych,

— wspieranie 0séb niepetnosprawnych na rynku pracy,

— likwidacja barier architektonicznych.

Wspieranie os6b pracujacych w obszarze pomocowym, a przede wszystkim:

—  przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu,

— rozpowszechnianie dostepnosci do superwizji,

— podnoszenie kwalifikacji i standardéw pracy oséb zawodowo

zajmujacych sie profilaktyka i pomoca spoteczng,

— organizacja i promowanie wolontariatu.

Wykonywanie zadan w zakresie ochrony zdrowia.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez odptatng i nieodptatna dziatalnos¢

pozytku publicznego w przedmiocie:

a. Prowadzenie psychoterapii indywidualnej, rodzinnej i grupowej. /PKD kod
86.90.E/

b. Doradztwo i konsultacje prawne, psychologiczne i pedagogiczne. /PKD kod
88.99.7/

C. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i badawczej w zakresie pomocy

psychologicznej

i prawnej. /PKD kod 72.20.2Z/

Prowadzenie poradnictwa prawnego. /PKD kod 69.10.Z/

Prowadzenie mediacji. /PKD kod 94.12.2/

Dziatalno$¢ edukacyjng i szkoleniowg. /PKD kod 85.59.B/

Podejmowanie dziatan z zakresu interwencji kryzysowej. /PKD kod 88.99.

Prowadzenie badan i diagnozy psychologicznej oraz pedagogicznej. /PKD kod

85.60.2/

Tworzenie i realizacje wtasnych programow profilaktycznych, edukacyjnych i

terapeutycznych /PKD kod 94.12.Z/

j.  Prowadzenie warsztatow z zakresu seksualnosci wérdd dzieci, mtodziezy i
dorostych /PKD kod 94.12.2/

K. Realizacje srodowiskowych programoéw profilaktycznych realizowanych
metodgq pracy ulicznej — streetworkingu. /PKD kod 94.12.Z/

I.  Organizowanie akcji spotecznych, seminariéw, konferencji, wyktadéw,

szkolen, spotkan wynikajgcych z celéw Stowarzyszenia. /PKD kod 94.12.7/

Prowadzenie superwizji. /PKD kod 94.12.7Z/

Prowadzenie zajeé socjoterapeutycznych. - /PKD kod 85.60.Z/

Dziatalno$¢ wydawniczg i informacyjng. /PKD kod 58.11.Z2/

Dziatalno$¢ badawczg. /PKD kod 94.12.Z/

Se "o o
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q. Wspdtprace z innymi podmiotami w zakresie wymienionym w celach
dziatania Stowarzyszenia. /PKD kod 94.99.Z/

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2020 r zrealizowanych zostato 9 projektéw, w tym 8 wieloletnich. Wszystkie dziatania realizowane przez SPPS byty bezptatne dla
beneficjentow. Realizatorami projektow sg psychologowie, pedagodzy, prawnicy, lekarze medycyny, w tym psychiatrzy, pracownicy
socjalni, psychoterapeuci i inni specjalisci:

a) Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcdéw - jest to program profilaktyki uniwersalnej, ukierunkowany na zwiekszenie kompetenc;ji
wychowawczych rodzicéw i opiekundw oraz przeciwdziatanie problemowym zachowaniom dzieci i mtodziezy.

b) Bezpiecznie w rodzinie-pomoc prawna i psychologiczna dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie-kontynuacja - W ramach
realizowanego zadania odbyly sie zajecia grupy psycho-prawno-edukacyjnej dla oséb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie
oraz konsultacje psychologiczne

i porady prawne.

¢) Madry umyst-terapia dialektyczno-behawioralna mtodziezy zagrozonej samobdjstwem i innymi zachowaniami autoagresywnymi - W
ramach projektu odbyty sie: konsultacje psychiatryczne, sesje psychoterapii dialektyczno-behawioralnej, wielorodzinne treningi
umiejetnosci. Projekt realizowany w prywatnych gabinetach psychoterapeutow i psychiatrow.

d) Kryzys szansg na rozwdj - pomoc psychologiczna i psychiatryczna dla oséb w kryzysie - W ramach projektu realizowane s3 4 rodzaje
oddziatywan: indywidualne konsultacje psychologiczne i psychoterapia, konsultacje psychiatryczne, krétkoterminowa psychoterapia
rodzinna i matzenska/par, warsztaty psychoedukacyjne, tematyczne dla oséb/par w kryzysie.

e) W obliczu kryzysu — gdariszczanie a COVID 19 —pomoc psychologiczna i psychiatryczna: W ramach projektu odbyty sie: indywidualne
konsultacje psychiatryczne, krétkoterminowa psychoterapia indywidualna, konsultacje psychologiczne.

f) Kryzys szansg na rozwdj — pomoc psychiatryczna i psychologiczna dla oséb w kryzysie (zwiekszenie dostepnosci w ramach
realizowanego programu): W ramach projektu odbyty sie konsultacje psychiatryczne, indywidualne konsultacje psychologiczne oraz
psychoterapia krotkoterminowa, krotkoterminowa psychoterapia par/ rodzinna.

g) Ku dorostosci — projekt gdanskiego programu rekomendowanego dla mtodziezy: W ramach projektu realizowane byly: konsultacje
indywidualne realizowane przez psychologéw, pedagogéw, grupy psychoedukacyjne dla mtodziezy oraz diagnozy psychologiczne
uczestnikoéw projektu.

h) Ku dorostosci —pomoc psychologiczna i pedagogiczna dla mtodziezy w wieku 15-19 lat-edycja 4: W ramach projektu realizowane byty
konsultacje kwalifikujgce do grupy psychoedukacyjnej dla mtodziezy w wieku 16-19 lat oraz konsultacje indywidualne realizowanych
przez psychologéw, pedagoga.

i) (Nie)bezpiecznie w sieci: Warsztaty dla mtodziezy 5-8 klasa szkoty podstawowe]j oraz seminaria dla rodzicéw. Cel: przeciwdziatanie
uzaleznieniom behawioralnym takim jak: uzaleznienie od internetu, gier komputerowych czy pornografii.

j) Ku dorostosci —pomoc psychologiczna i pedagogiczna dla mtodziezy w wieku 15-19 lat: W ramach projektu realizowana byta grupa
psychoedukacyjna dla mtodziezy w wieku 15-19 lat. Przeprowadzona zostata ewaluacja projektu programu KU DOROSLOSCI.
Wydrukowane zostaty broszury ze scenariuszami dla realizatoréw programu.

[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

m gmina ] wojewédztwo
1.2. ZéSle.g ter\./torlalnly.fakt.yczme prqwadzonej przez [] kilka gmin [] kilka wojewddztw
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

|:| kilka powiatéw |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

i o o o Osoby fizyczne 623
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby 0
prawne




2.2. Informacje na temat odbiorcow
innych, niz wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

8 ok

" nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe
koszty
poniesione w
Sfera dziatalnosci pozytku . . L numer Kodu ramach sfery z
Lp. P t fal
P publicznego ALl CH (PKD) 1% podatku
dochodowego
od oséb
fizycznych
1 Prowadze.me psychoterapii indywidualnej, rodzinnej i 86.90.E
grupowej
) l-’r zeci wd{ialania uzaleznieniom Podejmowanie dziatan z zakresu interwencji 88.99.7 Nie dotyczy
. i patologiom spotecznym kryzysowej .99.
3. Prowadz€me l?adan i diagnozy psychologicznej oraz 85.60.2
pedagogicznej
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
b { tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat trzech gfownych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe
koszty
poniesione w
ramach sfery z
1% podatku
dochodowego
od oséb
fizycznych

Ochrony i promocji zdrowia

Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

74.01

Nie dotyczy

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

[ tak



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

R nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje na temat 3

gféwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
1.

2. Nie dotyczy Nie dotyczy

3.

Ill. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 436 858,45 1zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 433 858,45 1zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3000,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 420 236,85 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zi
W | b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 =zt
157 c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 378 300,35 =zt
m:
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych
41 936,50 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 16 621.60 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 1362160 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00
X z
w
ty |d)z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 000 zt
m: -
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 000 zt
g) z dziatalnosci gospodarczej Nie dotyczy
2.4. Z innych zrodet 3000.00 zt

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie sprawozdawczym



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

. Nie dot
dzien roku sprawozdawczego ie dotyczy

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

, Nie dotyc
okresie sprawozdawczym ogétem : vezy

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Nie dotyczy Nie dotyczy

1
2
3
4

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1
2 .
3 Nie dotyczy Nie dotyczy
4
W tym: wysokos¢
kosztow
. .. . % finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem: ——
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 435 880,40 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 422 219,17 =t

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3000,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Nie dotyczy

d) koszty finansowe 0,00 zt Nie dotyczy

e) koszty administracyjne 10661,23 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku .

o Nie dotyczy

dochodowego od osdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 978,05 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym




[ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych

[ zpodatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych poaatiu od czynnoscr ¢y P y

zwolnien [ z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji. W przypadku | [~ z0 pfa tys karbowe f
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych

- podac dodatkowo kwote) [~z optat sgdowych

[ zinnych zwolnieri

-> jakich?

oY .
nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art.
23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" tak
R nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa wtasnosci lub
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy
uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[ wtasnosé

| uzytkowanie wieczyste
[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

® nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie
sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

12 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

8 tak
{" nie

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

25 oséb
fizycznych




0 o0sbéb

prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
. . ’ . Ve . * tak

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawgq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej r nie
czy przedstawiciele wtadz organizacji) -
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz
Ldni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: X .

b) inne osoby 0 oséb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do
6 miesiecy 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
t umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

ym

b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w . . . .
t umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

ym:
b) inne osoby 0 oséb

7634 t
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6340,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 =zt
— wynagrodzenie zasadnicze 0,00 1zt
w — nagrody 0,00 zi
ty
m: — premie 0,00 =zt
— inne $wiadczenia 0,00 =zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 76 340,00 =zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 76 340,00 =zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 73 340,00 =zt
AL b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3000,00 =zt




3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscia gospodarcza

Nie dotyczy

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

2633,33 1zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

491,66 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Nie dotyczy

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3236,66 1zt

8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3000,00 =zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Nie dotyczy

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

3000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

publiczng)

podstawie ztozonych ofert.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Wszystkie wyptacane wynagrodzenia wynikaty z realizacji zadan

(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa merytorycznych i administracyjnych w ramach realizowanych zadari
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig | publicznych i byty uwzglednione w kosztorysach umdw zawartych na

i tak
# nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

Nie dotyczy

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

x tak
" nie

Nie dotyczy

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Nazwa organu
udzielajacego

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania - Kwota dotacji
dotacji
Szkofa dla Rodzicow i zwlleksze'me kompeter?ql V\{ycho.wawczych rodzicéw i
1 , opiekundw oraz przeciwdziatanie problemowym 30 228,41 zt
Wychowawcéw . . ..
zachowaniom dzieci i mfodziezy.
Bezpiecznie w rodzinie- . . - .
. wsparcie osob doswiadczajacych przemocy w
pomoc prawnal rodzinie poprzez prowadzenie zaje¢ grupy psycho-
2 | psychologiczna dla oséb N - 51 884,88 zt
. prawno-edukacyjnej oraz konsultacji
uwikianych w przemoc w sychologicznych i porad prawnych
rodzinie-kontynuacja psy giczny P P yen.
Madry umys’r-terap@ zapobieganie samobdjstwom i innym zachowaniom
dialektyczno-behawioralna " ..
miodziesy zagrosonei autoagresywnym wsrod mtodziezy poprzez
3 ,.y § zone) prowadzenie konsultacji psychiatrycznych, sesji 76 585,00 zt
samobodjstwem i innymi o . .
L psychoterapii dialektyczno-behawioralnej oraz
zachowaniami . . ., - .
. wielorodzinnych treningdw umiejetnosci.
autoagresywnymi
wsparcie osdb doswiadczajacych kryzysow
psychicznych poprzez:
. a) prowadzenie indywidualnych konsultacji
Kryzys szansg na rozwoj - . . " -
. . psychologicznych i psychoterapii oraz konsultacji
pomoc psychologiczna i .
4 . i psychiatrycznych. 74 003,01 zt
psychiatryczna dla oséb w . . . . "
krvzvsie b) prowadzenie krétkoterminowej psychoterapii
yzy rodzinnej i matzenskiej/par oraz warsztatow
psychoedukacyjnych, tematycznych dla oséb/par w
kryzysie.
W obliczu kyzysu - Deyehicanyeh w Twiagk  panderia popraez
A i VID 19 -
5 gdariszczanie a Co, ,9 indywidualne konsultacje psychiatryczne, 13 950,00 zt
pomoc psychologiczna i ) . . . . .
. krétkoterminowa psychoterapie indywidualng oraz | Miasto Gdarisk
psychiatryczna . .
konsultacje psychologiczne.
wsparcie osdb doswiadczajgcych kryzysow
- psychicznych poprzez:
Kryzys szansa'na rOZWO.J a) prowadzenie indywidualnych konsultacji
pomoc psychiatryczna i . . . "
. . psychologicznych i psychoterapii oraz konsultacji
psychologiczna dla oséb w .
6 ) . ) psychiatrycznych. 67 361,55 zt
kryzysie (zwiekszenie . , . . "
L b) prowadzenie krétkoterminowej psychoterapii
dostepnosci w ramach N . .
realizowanego programu) rodzinnej i matzenskiej/par oraz warsztatow
psychoedukacyjnych, tematycznych dla oséb/par w
kryzysie.
wsparcie mtodziezy doswiadczajacej trudnosci
Ku dorostosci — projekt psychicznych poprzez prowadzenie konsultacji
gdanskiego programu indywidualnych realizowanych przez psychologéw,
7 . . L 24 916,00 zt
rekomendowanego dla pedagogow, grupy psychoedukacyjnej dla mtodziezy
miodziezy oraz diagnoz psychologicznych uczestnikdw
projektu.
- wsparcie mtodziezy doswiadczajacej trudnosci
Ku dorostosci —pomoc . . P
vchologiczna i psychicznych poprzez konsultacje kwalifikujagce do
8 psy .g .. | grupy psychoedukacyjnej dla mtodziezy w wieku 16- 26 041,50 zt
pedagogiczna dla mtodziezy . . .
. . 19 lat oraz konsultacje indywidualne realizowane
w wieku 15-19 lat-edycja 4 )
przez psychologéw, pedagoga.
przeciwdziatanie uzaleznieniom behawioralnym
takim jak: uzaleznienie od internetu, gier
9 (Nie)bezpiecznie w sieci komputerowych czy pornografii poprzez warsztaty 13 330,00 zt

dla mtodziezy 5-8 klasa szkoty podstawowej oraz
seminaria dla rodzicow.

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

8 tak
" nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Nazwa organu
udzielajacego

w wieku 15-19 lat

¢) wydruk broszur ze scenariuszami dla realizatoréw
programu

Alkoholowych

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania - Kwota dotacji
dotacji
wsparcie mtodziezy doswiadczajacej trudnosci
Ku dorostosci -pomoc pSVChIanYCh poprzez: N .. Panstv.vowa
sychologiczna i a) realizacje grupy psychoedukacyjnej dla mtodziezy | Agencja
1 pe\::Ia oeiczna dla miodziezy |V wieku 15-19 lat Rozwigzywania 41 936,50 zt
pecagog ¥ b) ewaluacje projektu programu KU DOROStOSCI. Problemdéw

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i tak
" nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Pomorskiego

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
Urzad
Q Aktualizacja informatora dla mieszkaricow na temat pomocy w stanach nagtych na | Marszatkowski 3000.00 2t
terenie Trdjmiasta i okolic Wojewddztwa ’

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20% ogdlnej
liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . .
. liczbie gtoséw
kapitale
Nie dotyczy
3
2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
1
Nie dotyczy
3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp.

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

AlwWIN]|F

W organizacji nie byly prowadzone kontrole w roku 2020.

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

i tak
#¢ nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

brak
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Anna Jarzabek
Agata Kopinska-Ulerych
Dorota Zyskowska

04.10.2021

(dd.mm.rrrr)
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